SIE SICH UM EINEN
AUSBILDUNGSPLATZ!

INDUSTRIEKAUFMANN/
INDUSTRIEKAUFFRAU

Stadtwerkessen

Wir sind Zuhause.



Sie interessieren sich
fiir einen Top-Job als
Industriekaufmann/-frau.

Sehr gut! Denn der Beruf eréffnet Thnen beste
Moglichkeiten fiir Ihr weiteres Leben. Bei uns
sind Industriekaufleute wichtige Akteure, wenn
es darum geht, die weitreichende Versorgung
Essens zu managen. Ihre vielfaltigen Tatigkeits-
felder reichen von der Materialwirtschaft bis zum
Marketing.

Wir bieten Ihnen einen spannenden Ausbildungs-
platz und vermitteln Ihnen fundiertes Know-

how in allen Sparten des Industriekaufwesens -
sowohl praktisch wie auch theoretisch.




In welchen Bereichen
arbeiten Industriekaufleute?

Die Stadtwerke Essen sind verantwortlich fiir
das komplexe stadtweite Versorgungsnetz in
Sachen Erdgas und Wasser. Industriekaufleute
tragen ihren wesentlichen Teil dazu bei: in der
Materialwirtschaft, im Personalwesen, in der
Buchhaltung, im Einkauf, im Vertrieb und im
Marketing.

Durch Ihre breitgefdcherte duale Ausbil-

dung verbessern Sie Ihre Chancen auf einen
zukunftssicheren Job deutlich. Eine feste An-
stellung in einer Vielzahl von Unternehmen und
Betrieben ist ebenso realistisch wie attraktive
Aufstiegsmoglichkeiten.

Wir liefern IThnen

10 gute Griinde,
Industriekaufmann/-frau
mit einer Ausbildung bei den
Stadtwerken Essen zu wer-
den.

1. Sie arbeiten an elementaren Schalt-
stellen eines Unternehmens. Im Fall
der Stadtwerke Essen sind Sie mit verant-
wortungsvollen Schliisselaufgaben befasst,
die die Versorgung Ihrer Stadt mit Erdgas
und Wasser sicherstellen.

Fakten: Fiir das Essener Versorgungsnetz
tatigen wir jahrlich Investitionen in Millionen-
héhe, z.B. um die vorhandene Infrastruktur
fortlaufend auf den Stand der Technik zu
bringen. Fast 570.000 Menschen leben

hier, in Deutschlands neuntgréBter Stadt.

Fiir diese Menschen arbeiten wir mit

groBer Verantwortung.




2. Ihre Ausbildung absolvie-
ren Sie in einem der wich-
tigsten Unternehmen Ihrer
Stadt. Zusammen mit

rund 900 Kollegen und

Kolleginnenen sind Sie
Teil eines Teams, das
weiB, worum es geht.

3. Ihre Tatigkeitsfelder bei
den Stadtwerken Essen
sind mannigfaltig. Wahrend
der Ausbildung lernen Sie
sdmtliche Betriebsstandorte
mit ihren unterschiedlichen
Aufgaben kennen und eignen sich wertvolles
praktisches Wissen an.

Fakten: Versorgung mit Wasser und Erdgas,
Gewinnung von hochwertigem Trinkwasser,
Ableitung von Abwadssern, Fiihrung des Essener
Hafens: Unser Team besteht aus Spezialisten
diverser Sparten an unterschiedlichsten Ein-
satzorten.



5. Ihr Beruf ist zukunfts-
sicher.

4. Sie lernen in einem
angesehenen Ausbil-
dungsbetrieb.

Fakten: Industriekaufleute

Fakten: Die Stadtwerke sind die kompetenten Schnitt-

Essen wurden 1867 gegriin- stellen in Betrieben der unter-
det. Neben dem Betrieb des stddtischen Versor- schiedlichsten Pragungen. Sie sind Spezialisten
gungsnetzes flir Wasser und Erdgas betreiben und Allrounder zugleich. Ob Rechnungswesen,
die Stadtwerke seit 1987 den Essener Hafen. Vertrieb, Material-, Produktions- und Personal-
Aus langer Erfahrung wissen wir, dass nur gut wirtschaft oder Marketing: Addquat ausgebildete
ausgebildete Fachkrafte Qualitdt gewdhrleisten Fachleute sind heute wie morgen gefragt.

konnen. Weil wir uns fundiert darum kiimmern,
genieBen wir auch als Ausbildungsbetrieb
einen guten Ruf.




6. Ihre Entscheidung fiir eine
Ausbildung bei den Stadt-
werken Essen schafft mehr
Perspektiven.

Fakten: Das Portfolio der
Stadtwerke Essen ist umfangreich. Entspre-
chend biindelt sich bei uns Fachwissen aus den
unterschiedlichsten Bereichen, das kleinere
Betriebe nur schwerlich bieten kdnnen. Unsere
kaufmdnnischen Auszubildenden stellen ihre
Zukunftsoptionen auf eine breitere Basis als die
anderer Betriebe.
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7. Sie eignen sich die Fahigkeit
an, in grofleren Zusam-
menhidngen zu agieren und
den Uberblick zu behalten.

Fakten: Das stadtweite Ver-
sorgungssystem ist eine komplexe Materie, bei
der viele Bausteine und Kompetenzen reibungs-
los miteinander funktionieren miissen. Sdmtliche
Akteure tragen Verantwortung auch fiireinan-
der - sie eint das gemeinsame Ziel, die Versor-
gung der Essener Bevilkerung sicherzustellen.




8. Mit Ihrer Tatigkeit
leisten Sie bei uns einen
wertvollen Beitrag

zur Nachhaltigkeit im
Umgang mit unserer
Umwelt.

Fakten: Mehr als 50 Prozent aller Essener
Haushalte beheizen ihre Wohnungen mit
Erdgas. Und es werden stetig mehr. Neben dem
umweltschonenden Erdgas liefern die Stadt-
werke Essen Strom, der ressourcenschonend
aus Wasserkraft gewonnen wird.

9. Sie sind am Manage-
ment Ihrer Stadt betei-
ligt. Damit die Menschen gut
und gerne hier leben.

Fakten: Energieversor-
gung, Gewinnung von und Versorgung
mit hochwertigem Trinkwasser,
Ableitung von Abwasser, die
Fiihrung des Essener Hafens als
Umschlagplatz fiir bundeswei-
ten Giiterverkehr, Erhalt und
Schaffung von Arbeitsplédtzen:
All das sind Faktoren fiir das
Funktionieren unserer Stadt.




10. Ihre duale Ausbil-

dung macht Sie kom- y
petent in Praxis und 4
Theorie. A

Fakten: Die Stadtwerke
Essen und das Robert-Schuman-Berufskolleg
flir Wirtschaft und Verwaltung der Stadt Essen
sind renommierte Partner bei der fundierten
Vermittlung von Ausbildungsinhalten.



Welche Voraussetzungen muss ich mitbringen?

Sie bendtigen zumindest die Fachoberschulreife. Vorteilhafter sind
allerdings die Fachhochschulreife oder die allgemeine Hochschul-
reife. Sie sollten Organisationstalent besitzen und engagierter
,Mitdenker“ mit Initiative sein. Da Sie an Schnittstellen eines
Unternehmens arbeiten werden, sind Team- und Kommunikations-
fahigkeit notig. In einer Kombination aus mehrstiindigem Gruppen-
gesprdch und einem Einstellungstest finden wir gemeinsam heraus,
ob Sie sich grundsatzlich fiir eine Ausbildung zum Industriekauf-
mann bzw. zur Industriekauffrau eignen.

Wie ist die Ausbildung gegliedert?

Ihre Ausbildung erfolgt im dualen System: Die Vermittlung der Aus-
bildungsinhalte findet einerseits in den verschiedenen Abteilungen
der Stadtwerke Essen statt und andererseits im Robert-Schuman-
Berufskolleg fiir Wirtschaft und Verwaltung der Stadt Essen.

Innerhalb der Stadtwerke Essen AG durchlaufen Sie alle relevanten
kaufmédnnischen Abteilungen an den verschiedenen Betriebs-
standorten. Dariiber hinaus sammeln Sie z.B. auf Messen und bei
Informationsveranstaltungen weitere wertvolle Erfahrungen.

Der Berufsschulunterricht findet in sechs- bis achtwdchigen
Bldcken statt. Hier werden Ihnen s@mtliche theoretischen Inhalte

vermittelt. Zusatzlich besuchen Sie einmal pro Woche den haus-
internen Unterricht in unserem Unternehmen. Dort werden die
Lerninhalte nachgearbeitet und vertieft. Daneben werden Sie auf
die IHK-Priifungen vorbereitet. Ihre Ausbhildung beginnt zundchst
mit Workshops zu Themen wie z. B. Teambildung und Zeitmanage-
ment. Zudem erhalten Sie wéahrend Ihrer Ausbhildung in Seminaren
weitere Einblicke in fachspezifische Themen.

Wie lange dauert meine Aushildung?

Die Ausbildung beginnt immer am 1. September eines Jahres und
dauert insgesamt drei Jahre. Sie endet mit der Priifung zum Indus-
triekaufmann bzw. zur Industriekauffrau bei der IHK. Wahrend der
Ausbildung kdnnen Sie bei entsprechenden Leistungen auch eine
Zusatzqualifikation zum Energiekaufmann (IHK) erwerben. Die
wdchentliche Arbeitszeit betrégt 39 Stunden. 30 bezahlte Urlaubs-
tage stehen Ihnen auBerhalb der Berufsschulzeit zu.

Kann ich mich gesondert weiterbilden?

Nach Ihrer Aushildung oder ausbildungsbegleitend kénnen Sie ein
Studium an der Fachhochschule fiir Okonomie und Management
(FOM) oder beim Bundesverband Deutscher Verwaltungs- und
Wirtschafts-Akademien (VWA) aufnehmen.




Wie ist mein Gehalt wahrend der Ausbildung?

Entsprechend dem giiltigen Tarifvertrag erhalten Sie ein gutes
monatliches Gehalt, das im ersten Ausbildungsjahr rund 700,00 €
betrdgt und sich im zweiten und dritten Jahr erhht. Dariiber hinaus
kiimmern wir uns um Ihr leibliches Wohlbefinden mit abwechslungs-
reichen, gesunden und kostengiinstigen Mahlzeiten in der Kantine
unserer Hauptverwaltung.

Welche Priifungen sind Bestandteil meiner Ausbildung?

Nach etwa 1 %2 Jahren legen Sie eine theoretische Priifung schrift-
lich bei der IHK ab. Mit erfolgreicher Teilnahme erlangen Sie die
Voraussetzung fiir die spatere Abschlusspriifung. Diese absolvieren
Sie ebenfalls bei der IHK. Die Abschlusspriifung gliedert sich in zwei

Teile: Der erste Teil findet turnusméRig im Mai statt. In dieser schrift-

lichen Theoriepriifung stellen Sie Ihre Kenntnisse in den Bereichen
Geschéftsprozesse, kaufmdnnische Steuerung und Kontrolle sowie
Wirtschafts- und Sozialkunde unter Beweis. Der zweite Teil findet
meist im Juni statt. Diese praktische Priifung beinhaltet eine Présen-
tation Ihres Arbeitsbereichs des letzten halben Jahres. Nachfolgend
werden Ihnen hierzu Fachfragen gestellt.

Wie geht es unmittelbar nach der Ausbildung weiter?

Zeigen Sie wahrend Ihrer Ausbildungszeit Leistungsbereitschaft und
Engagement, so konnen wir Ihnen gute Zukunftsperspektiven bieten.

Wie bewerbe ich mich?

Neben Ihrem Anschreiben bendtigen wir Thren Lebenslauf sowie
Thre letzten Zeugnisse. Teilen Sie uns bitte auch mit, welchen
Schulabschluss Sie anstreben. Sollten Sie erwdhnenswerte Zusatz-
qualifikationen besitzen, enthalten Sie uns diese bitte nicht vor.

Ihre Unterlagen senden Sie bitte an:

Stadtwerke Essen AG

Thorsten Sohlmann, Ausbildungsleiter
Personalmanagement

Riittenscheider StraBe 27-37

45128 Essen

E-Mail: top-job@stadtwerke-essen.de

Den Eingang Ihrer Bewerbung bestdtigen wir Ihnen schriftlich.

In einem ersten internen Auswahlverfahren bestimmen wir die
Teilnehmer/-innen des Gruppengesprachs. Wenn Sie uns mit

Threr Personlichkeit iiberzeugen, folgt nur noch ein Gesundheits-
test. Danach kénnen wir Ihnen Ihren Ausbildungsvertrag zukom-
men lassen und freuen uns auf die gute Zusammenarbeit mit Thnen.




Stadtwerke Essen AG

Thorsten Sohlmann, Aushildungsleiter
Personalmanagement

Riittenscheider StraBe 27-37

45128 Essen

Telefon: 0201-800-0

E-Mail: top-job@stadtwerke-essen.de

www.stadtwerke-essen.de
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